
ZWANZIGMALEINTAUSEND
UNSER SOZIALES ENGAGEMENT FÜR DIE GESELLSCHAFT



THE BEST OF ICT WITH  
A HUMAN TOUCH
ENGAGEMENT ZEIGEN UND  
INITIATIVE ERGREIFEN

Bei Axians in Deutschland bildet gesellschaftliche 
Verantwortung einen integralen Teil der Unter- 
nehmensstrategie. Die Unterstützung benach- 
teiligter Menschen, die Förderung von digitaler 
Bildung und das Thema Nachhaltigkeit liegen uns 
besonders am Herzen. Dabei verbinden wir bei  
vielen gemeinnützigen Projekten das soziale  
Engagement unserer Mitarbeiter:innen mit einer 
finanziellen Unterstützung.

Soziales Engagement liegt nicht nur mir persönlich, 
sondern auch Axians Deutschland sehr am Herzen. 
Wir als Unternehmen sind davon überzeugt, dass  
unser wirtschaftlicher Erfolg mit gesellschaftli-
chem und sozialem Engagement Hand in Hand ge-
hen muss. Deshalb integrieren wir unsere CSR-Ak-
tivitäten in die gelebte Unternehmenskultur.

Jacques Diaz, CEO Axians Deutschland

DAS 20 X 1.000 PROGRAMM: SOZIALES  
ENGAGEMENT UNSERER MITARBEITER:INNEN

Bei Axians steht der Mensch im Mittelpunkt. 
Deswegen engagieren sich die Mitarbeiter: 
innen, um ihren Erfolg mit Menschen zu teilen und  
sich für einen guten Zweck einzusetzen. Axians 
in Deutschland stellt jährlich zwanzigmal einen 
Betrag in Höhe von 1.000 € zur Verfügung, um  
sie bei der Umsetzung gemeinnütziger Projekte zu 
fördern. 

Für das Jahr 2023 konnten unsere Mitarbeiter:in-
nen bisher über folgende Projekte im Rahmen des 
Programms berichten:



MIT ROBOTICS & PROGRAMMIERUNG  
IN DIE DIGITALE ZUKUNFT AM GYMNASIUM
Kinder sind unsere Zukunft! Und es ist mir eine 
Herzensangelegenheit, sie auch auf dem Weg in 
die digitale Zukunft zu begleiten. Daher wollte ich 
die Fachschaft Informatik des Gymnasiums am  
Ölberg in Königswinter, Nordrhein-Westfalen, bei 
der Beschaffung programmierbarer Roboter unter-
stützen. 

Für die 16 Schüler:innen der 9. Klasse fiel die Wahl 
auf acht Sets von Lego Education Spike Prime. So 
konnten dank der Unterstützung unseres 20 x 
1.000 Programms alle benötigten Roboter schon zu  
Beginn des neuen Schuljahres 2023/24 im Informa-
tikunterricht eingesetzt werden. 

Die Schüler:innen suchten sich bereits eigene  
Roboterprojekte, wie „Farberkennung“ oder  
„E-Bike inkl. Messung der benötigten Kräf-
te“, aus. Hierbei wurden Schleifen und Variablen  
verwendet und somit erste Programmiererfahrungen 
mit Hilfestellungen gesammelt. So macht digitale  
Zukunft Spaß!

Engagement durch Stephan Breuer, Networks & Solutions Nord/West



LAHNCLEANUP – GEMEINSAM  
FÜR SAUBERE FLÜSSE UND MEERE

Flüsse sind Lebensadern, die in die Meere flie-
ßen, aber leider tragen sie auch viel Müll dorthin.  
LahnCleanUp befasst sich mit der Reinigung unserer 
Flussufer. In Europa und weltweit gelangen 70 % des 
Plastikmülls über Flüsse ins Meer. Mit der Hilfe von 
über 100.000 Freiwilligen wurden bereits über 1.000 
Tonnen Müll entfernt.

Dank des 20 x 1.000 Programms konnte ich Lahn-
CleanUp in seiner Mission unterstützen und sogar 

Engagement durch Achim Tophoven, Infoma Deutschland Consulting West

einen eigenen Beitrag leisten, indem ich für den 
VINCI Umwelttag eine Axians Deutschland Gruppe 
ins Leben gerufen habe, an der alle Kolleg:innen teil-
nehmen konnten.
 
„Lasst uns gemeinsam Müll sammeln!“, hieß es dann 
Ende Oktober in Dietkirchen. In zwei Gruppen liefen 
die fleißigen Helfer:innen ca. 10 km Flussufer und  
anliegende Straßen ab, um gemeinsam die Lahn  
sauber und gesund zu erhalten – eine wertvolle Un-
terstützung im Kampf gegen die Verschmutzung 
unserer Gewässer. 

In insgesamt 27 CleanUps mit 663 Helfer:innen 
konnten so bisher 135 kg Müll gesammelt werden. 
Ein Ergebnis, das sich sehen lassen kann und Mut 
macht! Denn Ziel ist es, ein Bewusstsein dafür zu 
schaffen, dass Müll nicht achtlos weggeworfen oder 
besser noch von vornherein vermieden wird!



MEDIENWELTEN UNSERER KINDER – DAS  
SOUVERÄNE ICH IM DIGITALEN RAUM
Moderne Technik macht vor unseren Kindern nicht 
Halt. Smartphones, Tablets, Social Media, Games – 
die digitalen Medien gehören zum Alltag von Her-
anwachsenden. Wir müssen deshalb digitale Werk-
zeuge in den Dienst der Pädagogik stellen und 
frühzeitig einen verantwortungsvollen Umgang  
mit der Technologie von heute und morgen zulas-
sen. Ziel ist es, Kinder und Jugendliche beim selbst-
bestimmten und produktiven Umgang mit digitalen 
Medien zu fördern, um Teilhabe, Vernetzung und 
Gestaltungsmöglichkeiten in einer durch und durch 
technisierten Gesellschaft zu ermöglichen.

Deshalb war es mir besonders wichtig, mich bei der 
Durchführung der Medienwoche „MonteMedia“ 
der Montessori-Schule Dachau zu engagieren. Die  
Kinder der Mittelstufe – von der vierten bis zur 
sechsten Klasse – lernten mit den Medien umzu-
gehen. Dabei konnten die Schüler:innen Anwendun-
gen selbst programmieren, ein virtuelles Bilderbuch  
erstellen, sich mit Fotografie beschäftigen oder 

Engagement durch Wolfgang Röckelein, Axians NEO Suite

ein eigenes Hörspiel produzieren. Im Fokus stan-
den aber auch die Gefahren aus dem Internet und  
Cybercrime: So sammelte eine Gruppe Erfahrungen 
mit Trickfilmen und drehte eigene Filme zu Themen 
wie Cybermobbing.  

Ein Team von Fünftklässler:innen begleitete die  
Medientage als Reporter:innen und dokumentier-
te die Workshops, interviewte die Expert:innen und  
befragte Mitschüler:innen und Lehrkräfte. Ihr Fazit: 
Das Projekt kam bei allen super an! 

Engagement durch Wolfgang Röckelein, Axians NEO Suite



INKLUSIVE SEGELEVENTS 
AUF DEM GEIERSWALDER SEE

„WENDEPUNKT“ 
Vom 1. bis 3. September hat die Turningpoint- 
Stiftung, zusammen mit dem 1. Wassersportverein 
Lausitzer Seenland (1. WSVLS e.V.), zu den Wende-
punkt-Segelkursen eingeladen. Dieses Event er-
möglichte 40 jungen Menschen zwischen 10 und 
25 Jahren den Einstieg und die Teilhabe am Segel-
sport. Eingeladen waren alle: geistige oder körperli-
che beziehungsweise gesellschaftliche oder soziale  
Beeinträchtigungen stellten kein Handicap dar, um 
an diesen Schnuppertagen teilzunehmen. 

Gesegelt wurde auf Sonar-Booten, einer ehe-
maligen paralympischen Bootsklasse. Beglei-
tet wurden alle Boote von qualifizierten Trai-
nerinnen und Trainern. Die Mitglieder des 1. 
WSVLS e.V. übernahmen die Betreuung an Land.  

INTERNATIONALE DEUTSCHE MEISTERSCHAFT 
Als weiteres Highlight richtete, vom 7. bis 9.  
September, der 1. Wasserportverein Lausitzer  

Engagement durch Hagen Busch, IT & Managed Services

Seenland die Internationale Deutsche Meisterschaft 
der Inklusivbootsklasse 2.4mR aus. 39 Aktive aus  
Dänemark, Tschechien, Schweiz und Deutschland 
trafen sich im Lausitzer Seenland, um den Deutschen 
Meister auszusegeln – mit dem Deutschen Segler-
verband (DSV) und dem Deutschen Behinderten-
sportverband (DBS) als Veranstalter. 

Besondere Herausforderungen sind bei solchen 
Events, die Barrierefreiheit an allen Punkten zu  
gewährleisten. Für die Teilnehmer selbst, mit und 
ohne Handicap, spielt es keine große Rolle, denn auf 
dem Wasser bleibt das Handicap an Land.   

Als Vereins- und Vorstandsmitglied beim 1. Was-
sersportverein Lausitzer Seenland war es mir eine  
besondere Ehre als Mitorganisator des „Wende-
punkt“ bzw. als Veranstaltungsleiter der inklusiven 
Deutschen Meisterschaft zwei inklusive Segelevents 
zu unterstützen.



BAUMPFLANZAKTION MIT DEM  
ZOO LEIPZIG ZUR UEFA EURO 2024™️
Im Rahmen der Aktion „Gemeinsam zur Waldmeis-
terschaft“ konnte ich zusammen mit meinen Kolleg: 
innen vom Standort Bitterfeld-Wolfen bei einer  
Baumpflanzaktion vom Zoo Leipzig, der „Stiftung 
Wald für Sachsen“ und der Host City Leipzig zur UEFA 
EURO 2024™️ tatkräftig mit anpacken. 

Auf dem Weg zur UEFA EURO 2024™️ sollen im  
Rahmen der Aktion, für jedes der vier Spiele in Leip-
zig, 2024 Bäume gepflanzt werden. So wurden im 
April bereits die ersten 2024 Setzlinge in die Erde 
gebracht. 

Unter Anleitung der „Stiftung Wald für Sachsen“ 
wurde ein struktur- und artenreicher, standortge- 
rechter sowie klimastabiler Mischwald aus Eichen-
arten, Feldahorn und Gemeiner Kiefer sowie ein  
Waldrand aus Schlehe und Wildapfel geschaffen.

Durch das 20 x 1.000 Programm konnten  
weitere 200 Bäume gepflanzt werden. Es hat mir  

Engagement durch Wolfgang Röckelein, Axians NEO Suite

besonderen Spaß gemacht, nicht nur über Natur-
schutz und Nachhaltigkeit zu sprechen, sondern in 
Teamarbeit tatsächlich ein weiteres Stück Lebens- 
raum zu schaffen. 

Engagement durch Steffen Naundorf, Customer Services



BILDUNGSCHANCEN FÜR  
BENACHTEILIGTE KINDER IN INDIEN

Die Thomas-Stiftung für Mikrokredite hat zum Ziel, 
die Teilnahme an Berufsbildung und das Unter-
nehmertum junger Erwachsener, hauptsächlich  
Mädchen, zu fördern. Zu diesem Zweck vergibt 
die Stiftung Mikrokredite an vielversprechende  

Engagement durch Nils Lühe, VE CEE ICT Holding

junge Student:innen, die eine Berufsausbildung  
absolvieren möchten.

Mit der Förderung der zinslosen Mikrokredite, die 
für Unterkunft, Schulbildung und Studium einge-
setzt werden, konnte ich über das 20 x 1.000 Projekt 
die Bildungs- und Aufstiegschancen benachteiligter 
Kinder in Indien unterstützen. Wie in dem Beispiel 
von Sangeetha, die trotz ärmsten Verhältnissen so im 
IT-Bereich den Titel des Assistant Professor erlangen 
konnte und nun wiederrum selbst unterrichtet.

Aus Dankbarkeit über die Unterstützung der  
Thomas-Stiftung, möchte sie nun on top zu der  
Rückzahlung ihres Kredits eine weitere Summe 
spenden. Mit dieser Erfolgsstory schenkt Sange-
etha anderen Mädchen Hoffnung auf eine vielver- 
sprechende Zukunft und bietet so das Potenzial, 
transformative Veränderungen in ihren Gemein-
schaften voranzutreiben. 



BAUMPFLANZAKTION IM VOGLER
Wer kennt den Horneburger Pfannkuchenapfel, den 
Weißen Winterglockenapfel oder die Schmelzende 
von Thirriot? Das sind nur drei von insgesamt 300 
Obstbäumen historischer Sorten, die mit Unter- 
stützung des 20 x 1.000 Programms in 10 Streuobst-
wiesen im Vogler (Gebirgszug des Weserberglands, 
Niedersachsen) angelegt werden konnten. 

Engagement durch Wolfgang Röckelein, Axians NEO SuiteEngagement durch Stefan Labenski, Business Applications & Data Analytics

Mit Hilfe der Kolleg:innen der Axians NEO und Axians 
Infoma haben wir zudem ehrenamtlich ca. 200 Std.  
Arbeitsleistung für die Pflanzung investiert und viel 
Spaß gehabt! Das Ergebnis kann sich sehen lassen und 
ich bin stolz, dass wir mit dieser Aktion einen Beitrag 
für unsere Umwelt leisten konnten! 


